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ACTA No. 002 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Cierre de la transversal de seguridad y salud en el trabajo y ambiental del programa de 
formación IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES Ficha: 3409914 

 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Ibagué, 08 de abril de 

2026 
HORA INICIO: 

7:00 A.M.  

HORA FIN: 

12:30 P.M. 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Nave 4 DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  Industria y de la 

Construcción  

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

 

1. Saludo del instructor a aprendices 

2. Información de contexto del programa Formación IMPLEMENTACION DE 
INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS 
COMUNICACIONES Ficha: 3409914. 

3. Con referencia a la competencia transversal “Seguridad y Salud en el Trabajo y 
Ambiental”. Relación de aprendices APROBADOS a fecha de corte 08/04/2026(según 
reporte de Sofía Plus). programa De Formación IMPLEMENTACION DE 
INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS 
COMUNICACIONES Ficha: 3409914.Transversal de Seguridad y Salud en el trabajo 
y Ambiental. 

4. Relación de acciones de retención de aprendices, realizadas durante el proceso 
formativo de la transversal de Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental orientada. 

5. Proposiciones y varios. 
6. Cierre 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

 

Realizar acta de cierre del programa Formación IMPLEMENTACION DE 

INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS 

COMUNICACIONES Ficha: 3409914, con fecha de corte a 08 de abril de 2026 en la 

transversal de seguridad y salud en el trabajo 3353544 Programación de software Instructora 

Diana Milena Serrato Arias. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Saludo: Siendo las 10:00 a.m. se da inicio al cierre a la formación transversal de 

seguridad y salud en el trabajo y ambiental IMPLEMENTACION DE 
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INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS 

COMUNICACIONES Ficha: 3409914, en el Municipio de Ibagué la instructora Diana 

Milena Serrato Arias da un saludo de bienvenida a los apéndices. 

 

2. Información de contexto del programa: Programa de formación Programación de 

INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS 

COMUNICACIONES Ficha: 3409914, con referencia a la transversal de seguridad y 

salud en el trabajo y ambiental  la competencia PROTECCION PARA LA SLAUD Y EL 

MEDIO AMBIENTE. 

 
COMPETENCIA 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
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3. Registro de Aprendices en Sofia Plus (24) Aprendices APROBADOS 

 

 

No.  Número de 
Documento 

Nombre Apellidos 
JUICIO 

EVALAUTIVO 

1 1104546913 NICOLAS RODIRGUEZ RODRIGUEZ APROBADO 

2 1104939753 JUAN DAVID FLOREZ ORTIZ APROBADO 

3 1105464748 SEBASTIAN GUZMAN RODRIGUEZ APROBADO 

4 1106227567 JEAN CARLOS AREVALO ROJAS APROBADO 

5 1030282254 JORGE LUIS SANTOFIMIO PULECIO APROBADO 

6 1030282727 WILLIAM STIVEN BERNAL SIERRA APROBADO 

7 1065628834 HEIDY SHARLOT VALDEZ MARTINEZ APROBADO 

8 1104547550 ANDRES FELIPE VELEZ COVALEDA APROBADO 

9 1104944040 JUAN JOSE VILLABON DIAZ APROBADO 

10 1104945144 IVAN ESTEBAN MONROY CHAVES APROBADO 

11 1105469417 ANDRES HERRERA ALBA APROBADO 

12 1106228609 JHON BREINER BEDOYA SILVA APROBADO 

13 1110175982 STEFANY PAOLA VELAIDES TORRES APROBADO 

14 1110505953 SERGIO ANDRES GUERRERO ALZATE APROBADO 

15 1110506966 VALERY SOFIA PUENTES RIVERA APROBADO 

16 1111044110 DRIGELIO 
ESTIVEN 

DUARTE JARA 
APROBADO 

17 1111044158 BRAY 
ESTIVENSSON 

RIVAS TIQUE APROBADO 

18 1111264394 MARIA PAULA OLIVERA RAMIREZ APROBADO 

19 1111264827 JUAN CARLOS OLAYA VEGA APROBADO 

20 1111264921 ANDREA JULIETH RODRIGUEZ LEAL APROBADO 

21 1111335826 FREIMAN EXMITD  HERNANDEZ CLAVIJO APROBADO 

22 1104943641 JUAN DIEGO URUEÑA QUINTERO APROBADO 

23 1107980554 JUAN FELIPE CRUZ CASTAÑEDA APROBADO 

24 1106635083 
MARIANA 

ALEJANDRA  
ALVIS BEANVIDES APROBADO 
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PLAN DE TRABAJO 

 
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO                                                                                                           (Aprendíz - 

Instructor) 

Programa de Formación: IMPLEMENTACION DE INSFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS 
DE LA FORMACION Y LAS COMUNICACIONES COMPETENCIA: 

PROTECCIÓN PARA 
LA SALUD Y EL 

MEDIO AMBIENTE                      

Transversal: Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental 

Instructor:  Diana Milena Serrato Arias 

No
. 

APELLIDOS Y 
NOMBRES 

DEL 
APRENDIZ 
(Ficha No: 
(3409914) 

ACTIVIDAD 1 ACTIVIDAD 2 ACTIVIDAD 3  ACTIVIDAD 4 

  RA1:   ANALIZAR LAS 
ESTRATEGIAS PARA LA 

PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LOS 

IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE LOS 

ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES 

LABORALES (ATEL) DE 
ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y 
EL ENTORNO SOCIAL. 

RA2:    IMPLEMENTAR 
ESTRATEGIAS PARA EL 

CONTROL DE LOS 
IMPACTOS 

AMBIENTALES Y DE 
LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS 

PLANES Y PROGRAMAS 
ESTABLECIDOS 

RA3:   PROPONER 
ACCIONES DE MEJORA 

PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL 

CONTROL DE LA SST, DE 
ACUERDO 

CON ESTRATEGIAS DE 
TRABAJO, 

COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 

COORDINADO EN EL 
CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL. 

RA4:   PROPONER 
ACCIONES DE MEJORA 

PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL 

CONTROL DE LA SST, 
DE ACUERDO 

CON ESTRATEGIAS DE 
TRABAJO, 

COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 

COORDINADO EN EL 
CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL. 

Evidencia de Producto: 
Evidencia de  Taller NO. 1 
conceptualizacion de SST 
y ambiental y que es un 

accidente de tabajo e 
incidente de trabajo 

Evidencia de Producto:  
Elementos de proteccio 

personal Resolucion 
2400  de 1979,  

Normatividad en 
seguridad y salud en el 

trabajo y ambiental 

Evidencia de Producto:  
Clasificacion de peligros 
según la GTC 45 de 2012, 

matriz de riesgos 

Evidencia de Producto: 
extintores, clasificacion, 

triangulo del fuego 

 E Evidencia de 
Desempeño: Equipos de 

trabajo. 

 Evidencia de 
Desempeño: Equipos de 

trabajo. 

 Evidencia de Desempeño: 
Equipos de trabajo. 

 Evidencia de 
Desempeño: Equipos de 

trabajo. 
FORMA DE ENTREGA DE LA 

ACTIVIDAD 
FORMA DE ENTREGA DE LA 

ACTIVIDAD 
FORMA DE ENTREGA DE LA 

ACTIVIDAD 
FORMA DE ENTREGA DE LA 

ACTIVIDAD 

FÍSIC
O 

X DIGITAL   FÍSIC
O 

X DIGITAL X FÍSIC
O 

X DIGITAL FÍSIC
O 

X DIGITA
L 

X 

FECHA DE 
ENTREGA 

¿ENTREGO
? 

FECHA DE 
ENTREGA 

¿ENTREGO
? 

FECHA DE 
ENTREGA    SI 

¿ENTREGO
? 

FECHA DE 
ENTREGA 

¿ENTREGO? 

SI NO SI N
O 

NO SI N
O 

1 NICOLAS  
RODRIGUEZ 
RODRGIEUZ 

18/02/2026 

X 

  4/03/2026 

X 

  25/03/2026 

X 

  8/04/2026 

X 

  

2 JUAN DAVID 
FLOREZ ORTIZ 

18/02/2026 

X   

4/03/2026 

X   

25/03/2026 

X   

8/04/2026 

X   

3 SEBASTIAN 
GUZMAN 
RODRIGUEZ 

18/02/2026 

X   

4/03/2026 

X   

25/03/2026 

X   

8/04/2026 

X   

4 JEAN CARLOS 
AREVALO 
ROJAS 

18/02/2026 

X 

  4/03/2026 

X 

  25/03/2026 

X 

  8/04/2026 

X 

  

5 JORGE LUIS 
SANTOFIMIO 
PULECIO 

18/02/2026 

X   

4/03/2026 

X   

25/03/2026 

X   

8/04/2026 

X   

6 WILLIAM 
STIVEN 
BERNAL 
SIERRA 

18/02/2026 

X   

4/03/2026 

X   

25/03/2026 

X   

8/04/2026 

X   

7 HEIDY 
SHARRLOT 
VALDEZ 
MARTINEZ 

18/02/2026 

X 

  4/03/2026 

X 

  25/03/2026 

X 

  8/04/2026 

X 
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8 ANDRES 
FELIPE VELEZ 
COVALEDA 

18/02/2026 

X   

4/03/2026 

X   

25/03/2026 

X   

8/04/2026 

X   

9 JUAN JOSE 
VILLABON 
DIAZ 

18/02/2026 

X   

4/03/2026 

X   

25/03/2026 

X   

8/04/2026 

X   

10 IVAN ESTEBAS 
MONROY 
CHAVES 

18/02/2026 

X 

  4/03/2026 

X 

  25/03/2026 

X 

  8/04/2026 

X 

  

11 ANDRES 
HERRERA 
ALBA 

18/02/2026 

X   

4/03/2026 

X   

25/03/2026 

X   

8/04/2026 

X   

12 JHON BREINER 
BEDOYA SILVA 

18/02/2026 

X   

4/03/2026 

X   

25/03/2026 

X   

8/04/2026 

X   

13 STEFANY 
PAOLA 
VELAIDES 
TORRES 

18/02/2026 

X   

4/03/2026 

X   

25/03/2026 

X   

8/04/2026 

X   

14 SERGIO 
ANDRES 
GUERRERO 
ALZATE 

18/02/2026 

X   

4/03/2026 

X   

25/03/2026 

X   

8/04/2026 

X   

15 VALERY SOFIA 
PUENTES 
RIVERA 

18/02/2026 

X 

  4/03/2026 

X 

  25/03/2026 

X 

  8/04/2026 

X 

  

16 DRIGELIO 
ESTIVEN 
DUARTE JARA 

18/02/2026 

X 

  4/03/2026 

X 

  25/03/2026 

X 

  8/04/2026 

X 

  

17 BRAY 
ESTIVENSSON 
RIVAS TIQUE 

18/02/2026 

X 

  4/03/2026 

X 

  25/03/2026 

X 

  8/04/2026 

X 

  

18 MARIA PAULA 
OLIVERA 
RAMIREZ 

18/02/2026 

X 

  4/03/2026 

X 

  25/03/2026 

X 

  8/04/2026 

X 

  

19 JUAN CARLOS 
OLAYA VEGA 

18/02/2026 

X 

  4/03/2026 

X 

  25/03/2026 

X 

  8/04/2026 

X 

  

20 ANDREA 
JULIETH 
RODRIGUEZ 
LEAL 

18/02/2026 

X 

  4/03/2026 

X 

  25/03/2026 

X 

  8/04/2026 

X 

  

21 FREIMAN 
EXMITD 
HERNANDEZ 
CLAVIJO 

18/02/2026 

X 

  4/03/2026 

X 

  25/03/2026 

X 

  8/04/2026 

X 

  

22 JUAN DIEGO 
URUEÑA 
QUINTERO 

18/02/2026 

X 

  4/03/2026 

X 

  25/03/2026 

X 

  8/04/2026 

X 

  

23 JUAN FELIPE 
CRUZ 
CASTAÑEDA 

18/02/2026 

X 

  4/03/2026 

X 

  25/03/2026 

X 

  8/04/2026 

X 

  

24 MARIANA 
ALEJANDRA 
ALVIS 
BENAVIDES 

18/02/2026 

X 

  4/03/2026 

X 

  25/03/2026 

X 

  8/04/2026 

X 

  

 

5. Relación de acciones de retención de aprendices, realizadas durante el proceso 

formativo de la transversal de Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental orientada. 

 

LINK DEL DRIVE DE EVIDENCIAS :  
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https://drive.google.com/drive/folders/1UNS6NjBCBL9WTjMYyvIDZ-jtBegiyAwb 
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6.Siendo las 12:30 p.m. se da por terminada el cierre de la transversal de seguridad y salud 
en el trabajo y ambiental. 
 

CONCLUSIONES 

- Se hizo el debido seguimiento a los aprendices de la ficha. 
- Se retroalimentó y se evaluó dentro de los tiempos. 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  
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ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCI

A/ EMPRESA 

APRUE

BA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓ

N 

FIRMA O 

PARTICIPACIÓ

N VIRTUAL 

DIANA MILENA SERRATO ARIAS Instructor  Si  

 

JHON BREINER BEDOYA SILVA Aprendiz Si  
 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

REGISTRO FOTOGRAFICO – CAPACITACION BOMBEROS 
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REGISTRO DE ASISTENCIA 
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